GEMEINDE LEHRE
Der Biurgermeister

Fir die Kindertagesstatte Wendhausen Il sucht die Gemeinde Lehre zum 01.07.2018:

e Zwei Erzieher/in mit 39 Wochenstunden als
Gruppenleitung

Die Vergutung richtet sich nach Entgeltgruppe S 08a TV4D.

* Eine/n Erzieher/in, Kinderpfleger/in oder
Sozialassistent/in mit 30 Wochenstunden

Die Vergitung richtet sich nach Entgeltgruppe S 03 TV6D. Die Arbeitszeit erstreckt sich auf
die Zeit von 11:00 Uhr bis 17:00 Uhr.

* Eine/n Erzieher/in mit 25 Wochenstunden als
Gruppenleitung

Die Vergutung richtet sich nach Entgeltgruppe S 08a TV6D. Die Arbeitszeit erstreckt sich auf
die Zeit von 12:00 Uhr bis 17:00 Uhr.

* Eine/n Erzieher/in, Kinderpfleger/in oder
Sozialassistent/in mit 30 Wochenstunden

Die Vergitung richtet sich nach Entgeltgruppe S 03 TVAD. Die Arbeitszeit erstreckt sich auf
die Zeit von 07:00 Uhr bis 13:00 Uhr.

* Eine/n Erzieher/in, Kinderpfleger/in oder
Sozialassistent/in mit 39 Wochenstunden

Die Vergutung richtet sich nach Entgeltgruppe S 03 TV6D.

o Zwei Springerkrafte flr die Vertretung von
Ausfallzeiten mit jeweils 25 Wochenstunden

Eine Ausbildung im padagogischen Bereich ist nicht zwingend erforderlich. Ein flexibler
Einsatz am Vor- und Nachmittag ist wiinschwenswert. Die Eingruppierung erfolgt, je nach
Quialifikation, bis Entgeltgruppe S 03 TVGOD.

 Eine Kichenhilfe als 450,- € Kraft



Wir bieten lhnen:
* engagierte Erziehungs- und Bildungsarbeit
« ein innovatives und kreatives Berufsumfeld

e ein aufgeschlossenes, sich unterstitzendes Team und eine harmonische
Atmosphéare mit kindgerechten Erfahrungsfeldern.

* regelmalige Fortbildungen zur Erhaltung und Verbesserung der Qualitatsstandards.
Wir wiinschen uns eine/n offene/n und konfliktfahige/n Mitarbeiter/in, der/die:

¢ die Erziehungs- und Bildungsarbeit im landlichen Umfeld zu schatzen weil3.

» ihr/sein eigenes Verhalten gut reflektieren kann.

* Freude am Beruf und der Arbeit mit den anvertrauten Kindern hat.
Daruber hinaus erwarten wir:

* eine abgeschlossene Ausbildung

» eine konstruktive Zusammenarbeit innerhalb des Teams.

» Einsatzbereitschaft und Flexibilitat.

» eigenverantwortliches und verantwortungsbewusstes Agieren.
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt bertcksichtigt. Die
Gemeinde Lehre arbeitet dartber hinaus an der Umsetzung des Gleichstellungsauftrages.
Deshalb sind Bewerbungen des unterrepradsentierten Geschlechts — das heildt, in

padagogischen und sozialen Berufen von Mannern — besonders erwiinscht.

Fur weitergehende Auskinfte stehen Ihnen Frau Jur, Tel.: 05308 699-29, E-Mail:
v.jur@gemeinde-lehre.de, zur Verfigung.

Ihre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisabschriften, Iickenloser
Nachweis des bisherigen beruflichen Werdegangs) richten Sie bitte bis zum 14.04.2018 an
die

Gemeinde Lehre
Marktstraf3e 10
38165 Lehre
E-Mail: rathaus@gemeinde-lehre.de




Wir weisen ausdricklich darauf hin, dass wir eingesandte Unterlagen nach Abschluss des
Bewerbungsverfahrens grundsatzlich vernichten. Sollten Sie die Rucksendung lhrer

Unterlagen wiinschen, fligen Sie Ihrer Bewerbung bitte einen ausreichend frankierten und an
Sie adressierten Rickumschlag bei.



